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Le seul responsable syndical C.F.T.C. désigné par la Fédération des Fonctionnaires et Agents de l'Etat à
l'Elysée continue à défendre sans relâche les intérêts des Personnels exerçant leurs fonctions au sein des
services prestigieux de la Présidence de la République.
Dès l’arrivée au pouvoir du Président de la République en mai 2017, ce responsable CFTC avait adressé
un courrier au Directeur de Cabinet, dans lequel il dénonçait une fois de plus les conditions de travail et
contestait  l’exclusion  d’un  Agent  Technique  Principal  du  Ministère  de  la  Défense  avec  de  solides
arguments à l'appui.

AUCUNE RÉPONSE DE LA PRÉSIDENCE À CETTE LETTRE !

Afin d’aider  ce Fonctionnaire évincé  arbitrairement  par les services RH de la  Maison du Président,  la
CFTC a produit un recours au Tribunal Administratif de Paris dès juillet  2017 et vient d’obtenir
l’annulation de la décision d’exclure ce Père de famille ayant deux jeunes enfants à charge.

Extrait du jugement du 11 octobre 2018 :

« La République mande et ordonne au président de la République ainsi qu’à la Ministre des Armées de
pourvoir à l’exécution de justice »

La CFTC constate encore une fois (et déplore) l’absence totale de dialogue social et de simple humanité
vis-à-vis des personnels du Palais de l’Elysée.

Le 6 décembre, Votez pour LE seul syndicat présent à
l'Elysée, et qui défend concrètement tous les Agents

Une nouvelle victoire obtenue par la CFTC 
pour un Cuisinier de l’Elysée

Votez
CFTC


